Zarzgdzenie Nr 13.2026
Wojta Gminy Chodow
z dnia 7 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Sw. Jana Pawla Il w Chodowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 1153 ze zm.), art.29 ust.1 pkt 2 oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. $w. Jana Pawla II w Chodowie

§2
Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na:

1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Chodéw,

2) tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Chodow,

3) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Chodéow.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 13.2026
Wojta Gminy Chodow
z dnia 7 kwietnia 2026 r.

Ogloszenie o konkursie

Wéjt Gminy Chodéw oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. $w. Jana Pawla II w Chodowie

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okres$lone przepisami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
2578):

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny  z zakresu
zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;



8)

9

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. 22025 r.
poz. 1484);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

)

2)

1y

2)
3)
4)

3)

1)

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2026 1. poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem

przysieglym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé roéwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spelnia wymagania okreslone w pkt 1 podpunkt 2-11.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej
placowki oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych
placowek moze zajmowaé osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spelnia ljcznie
nast¢pujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 podpunkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowaé réwniez:
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajagcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty,



IL

w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu
oswiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowe;j, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku

swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440 ze zm.)

spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju

publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawta IT w Chodowie,

. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegélnosci informacije

o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

. oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

. poswiadczonych przez kandydata za 2zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

. w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopii:
a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r.
poz. 81), lub
b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza

przysigglego jezyka polskiego,



10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

. oswiadczenia o dopehieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.,

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 986 ze zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571 ze zm.),

oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, ktérego wzor stanowi
zalacznik do ogloszenia.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydat jest zobowiazany przedstawié¢ oryginaty dokumentéw
o ktérych mowa w pkt II.

III.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem:

»Oferta w konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. $w. Jana
Pawla Il w Chodowie” w terminie do dnia 30 kwietnia 2026 r. do godz. 15.00 na adres:
Urzad Gminy Chodéw, Chodéw 18, 62-652 Chodéw.

Za datg zlozenia oferty uznaje si¢ date¢ wplywu przesyltki do Urzedu. Oferty, ktére wplyng po w/w
terminie nie begdg rozpatrywane. W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci
elektroniczne;j.



IV.  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Chodéw.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



Zalgcznik do ogloszenia
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla Il w Chodowie w celu:

e rozpatrzenia mojej oferty w konkursie,

e pozniejszych kontaktoéw w przedlozonej sprawie
Zostatam/em poinformowana/y, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne i mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktoérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody moze
zosta¢ dokonane w tej samej formie, w jakiej zostala ona udzielona.

.............................................................................

/miejscowos¢, data/ /podpis kandydata/



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w konkursie
na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. §w. Jana Pawla II w Chodowie

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U. UE.L. 22016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych jest Wojt Gminy Chodéw;

2. Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: iod@chodow.pl;

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej im. Sw. Jana Pawla II w Chodowie. Podstawa prawna:
art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
ze zm.), art. 6 ust. 1 lit.c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).

4. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegélnych,
w tym przepiséw archiwalnych, kategoria A;

5. Panstwa dane beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaly
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym nie bedg podlegaé profilowaniu.

6. Panstwa dane osobowych nie bgdg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7. W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przysluguja Panstwu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii — z tym ze w przypadku
gdy dane osobowe nie zostaty zebrane od osoby, ktorej dane dotycza, to realizacja
prawa do informacji o Zrédle ich pozyskania (art. 15 ust. 1 lit. g RODO)
przystuguje, jezeli nie wpltywa na ochrong praw i wolnosci osoby, od ktérej dane
te pozyskano;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych (RODO);

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych
skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3.
9) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy



powierzenia przetwarzania danych osobowych, tj. ustugodawcom wykonujacych ustugi
serwisu systemdow informatycznych oraz ustugodawcom z zakresu ksiggowosci oraz
doradztwa prawnego, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisOw prawa.



