UCHWALA NR 1/8/2024
RADY GMINY W CHODOWIE

z dnia 6 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wysokoS$ci wynagrodzenia Wojta Gminy Chodéw.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. jedn. Dz. U.
72024 1. poz. 609), art. 4 ust.1 pkt.1 lit.c oraz art.37 ust.3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.530) oraz § 6 i 7 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzagdowych (Dz. U.z 2021r. poz.1960 ze zm.) Rada Gminy
w Chodowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Pani Malwiny Pietrzak Wéjta Gminy Chodéw wynagrodzenie miesi¢czne sktadajace si¢
z nastepujacych sktadnikow:

- wynagrodzenie zasadnicze 8 500,00 zt
- dodatek funkcyjny 3 000,00 zi
- dodatek specjalny” 3 450,00 zt / 30 % lgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego/

§ 2. Wojtowi Gminy Chodow przystuguje dodatek za wieloletnig pracg przystugujacy po 14 latach pracy
w wysoko$ci wynoszacej 14 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, ktory wzrasta o 1% za kazdy
dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% wynagrodzenia zasadniczego, nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, odprawy oraz inne $wiadczenia.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy w Chodowie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Longina Nowakowska
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr 1/8/2024
Rady Gminy w Chodowie
z dnia 6 maja 2024r.
Dotyczy: ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wojta Gminy Chodow

Na podstawie ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej kompetencji rady nalezy ustalenie
wynagrodzenia wdjta gminy. Przy okresleniu poszczegolnych sktadnikéw wynagrodzenia rada musi wzigé
pod uwage szereg zapisow dotyczacych tej materii.

Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslanej w ustawie
budzetowej dla o0s6b zajmujacych  kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen  w panstwowe] sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw. Natomiast minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia, okre§lonego rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych, dla poszczegolnych stanowisk. Ponadto zgodnie z w/w
rozporzadzeniem RM w sklad wynagrodzenia wojta wchodzi dodatek funkcyjny nie wyzszy niz
3150,00 zt, dodatek specjalny obliczony jako 30% facznego wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego
oraz dodatek stazowy zgodny z wypracowanym stazem przez pracownika.

W zwiazku z rozpoczgciem nowej kadencji wojta i wyboru nowej osoby na ta funkcj¢ koniecznym jest
podjecie niniejszej uchwaty.
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