Ogloszenie
Wajt Gminy Chodow
zaprasza organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty dzialajace na terenie Gminy
na konsultacje
w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy na rok 2018 Gminy Chodow = organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami, o kiérych mowa art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Spotkanie konsultacyjne odbedzie sie w Sali Narad UG Choddw
Dnia 15 listopada 2017 r. 0 godz.10,00

Projekt uchwaly :

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY Chodéw

z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozZytku publicznego i o wolontariacie na 2018 rok

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w tekscie jest mowa o:

I) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2017 poz. 573 z pozn. zm.),

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Gminy Chodow w
danym roku z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy ,

4) Wajcie — rozumie sig przez to Wéjta Gminy Chodéw,

5) Radzie — rozumie si¢ Rade Gminy Choddw,

6) Gminie- rozumie sie Gmine Chodow.

Rozdzial 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

I. celem zasadniczym niniejszego Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu
spofecznego w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy
administracjg publiczna i organizacjami pozarzadowymi,

2. celami szczegotowymi wspdtpracy sa:

a) umocnienie lokalnych dziatan przez stworzenie warunkéw dla powstania
inicjatywy i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci gminy,

b) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w
gminie,

¢) poprawa jakosci zycia mieszkahcow gminy poprzez zaspokojenie potrzeb
spotecznych,



d) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacych swym dziataniem sfere
zadan publicznych,

€) otwarcie na innowacje, konkurencje poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferty, realizacji projektow
konkretnych zadan publicznych realizowanych dotychczas przez gmine,

f) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspétpracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi a gming.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspdtpraca Gminy Chodow z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
* pomocniczosei przy zachowaniu suwerennosci stron,

* efektywnosé przy zachowaniu zasad uczciwej konkurencji,

* partnerstwa,

* jawnosci.

Rozdzial 4.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Artykut 4 ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie okresla ustawowy zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje
praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu
lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotow dziatajacych w sferze pozytku
publicznego

Rozdzial 5
FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
I. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
a) Powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) Wspieranie wykonywania zadar publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji

2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci.

2) realizacji wspélnych projektéw i inicjatyw na rzecz spofecznosci lokalnej,

3) wspotdzialania w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodet, w
szczegolnosci z funduszy Unii Europejskie].

4) konsultowaniu z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji

5) Udzielanie organizacjom wsparcia poprzez nieodplatne uzyczenie sprzetu czy
udostepnienie Sali (w budynku Urzedu Gminy), na dorazne potrzeby organizacji i
korzystanie z ustug kancelaryjnych.



Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Zadaniami priorytetowymi programu wspolpracy na 2018 rok sa w szczegolnoscei:
Priorytet 1: Podtrzymywania i upowszechniania tradycji na rodowych

I upowszechnianie tradycji i przeszlosci gminy Chodéw - kwota 4 500,00 zl

Priorytet 2: Opieka spoleczna

-. zbidrka Zywnosci na rzecz najubozszych na terenie gminy - kwota 3 000,00zt

Wojt moze na wniosek podmiotu programu, rozszerzyé liste zadan realizowanych w 2018 r.

Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz

Y P ) g ) X

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie” na 2018 rok obowiazuje od 01 stycznia 2018 r. do 31 grudnia.2018 r.

Rozdzial 8

SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

I. Gmina prowadzgc bezposrednia wspdtprace z organizacjami pozytku publicznego,
realizuje niniejszy program poprzez:

I) przygotowanie i przeprowadzenie konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
publicznych;

2) sporzadzanie sprawozdai finansowych i pozafinansowych wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
podejmujacymi dziatania pozytku publicznego

2.Pracownik Urzedu Gminy

I) sktada propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszaréw, mieszczacych sie w
zadaniach wilasnych Gminy, do corocznie przygotowywanego Programu Wspotpracy i
ogloszen o otwartym konkursie ofert z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami

2) zapewnia umieszczenie w projektach budzetu gminy $rodkow finansowych na ich
realizacje;

3. Nadzér nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowac bedzie merytoryczny
pracownik urzedu do ktorego zadan naleze¢ bedzie:

a) nadzorowanie calosci spraw zwiazanych ze wspotpracg Gminy z sektorem
pozarzadowym

b) przygotowanie ogloszen otwartego konkursu ofert.:

¢) zapewnienie kompleksowej obslugi komisji konkursowej, w tym przebiegu prac
komisji oraz sporzadzanie protokotéw z ich posiedzen

d) sporzadzanie wykazdw, przyznanych organizacjom i innym podmiotom dotacji oraz
umieszezenie informacji o wynikach konkursu na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy, w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy.

€) opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspotpracy, ktéry zostanie
przedstawiony Radzie Gminy nie pozniej niz do 30 kwietnia roku nastepnego.

f) przechowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji pozarzadowych

4. W zakresie oceny wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane pod
uwage nastepujace wskazniki:



a) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz $rodowiska
lokalnego w oparciu o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych.

b) liczba organizacji pozarzadowych i wysokos¢ srodkéw pozyskanych spoza
wymienionych powyzej funduszy.

¢) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.

d) kwoty udzielonych dotacji.

e) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia.

f) liczba zadan, ktérych realizacjg zlecono organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE

PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacje zadan publicznych

zleconych organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom, o ktorych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy zostanie okreslona w uchwale Rady Gminy Choddw w sprawie
przyjecia budzetu Gminy Choddw na rok 2018 r.

Rozdzial 10

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI
Roczny program wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2018 rok zostanie opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob
okreslony w uchwale w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
Poiytku publicznego i o wolontariacie, projektéw wspélpracy Gminy Chodéw = tymi
organizacjami i podmiotami.

Wojt Gminy Choddw jako forme konsultacji projektu Rocznego Programu

wspdtpracy wybrat bezposrednie spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i
podmiotéw o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 w/w ustawy. Termin rozpocze¢cia konsultacji
ustalono na dzien 15 listopada.2017 r. o godz. 10.00 w Sali posiedzen Urzedu Gminy Chodow,,.

Rozdzial 11
TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI

KONKURSOWYCH DO

OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

I. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe. komisj¢ konkursowg w drodze zarzadzenia powoltuje Wojt
Gminy w skiadzie:

a. Sekretarz Gminy - jako przewodniczacy

b. Przedstawiciel z co najmniej jednej organizacji pozarzadowej;

¢. Pracownik Urzedu Gminy

2. Do pracy komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z gltosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — kodeks postgpowania administracyjnego



(Dz. U. 22017 r. poz.1257 z pdz. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu,
przeprowadzenie procedury konkursowej i przedtozenie wynikéw konkurséw do
zatwierdzenia Wojtowi,

6. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu Gminy,
zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publiczne; .

7. Termin do skfadania ofert w odpowiedzi na ogtoszony konkurs nie moze by¢ krotszy niz
21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia.

8. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie nastepujacych wymogow
(zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert):

a) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu:

b) do oferty nalezy dotgczy¢:

- aktualny dokument okreslajacy osobowos¢ prawng np. odpis z KRS,

- aktualny statut potwierdzony przez osobg statutowo uprawniong do reprezentacji
organizacji lub ustanowionego petnomocnika;

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw. informacja
dodatkowa) z dzialalnosci organizacji za ubiegty rok lub w przypadku

dotychczasowej krotszej dziatalnosei - za ten okres.

¢) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okreslonym w statucie

organizacji;

d) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych, lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajagcymi z dokumentu okreslajacego osobowosé prawna.

e) oferte nalezy ztozy¢ na odpowiednim formularzu. Wzor oferty, umowy i

sprawozdania okreslony zostat w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

w sprawie: wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

9. Oferty na realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawie podlegaja procedurze
uzupetniania brakéw formalnych.

10. Uzupetnienie brakow formalnych o ktérych mowa w pkt. 8 dotyczy¢ moze wylgcznie:
a) uzupetnienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie
zostat podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania

zobowigzan majatkowych;

b) ztozenia podpisu pod zatacznikami do wniosku przez osobe uprawniona statutowo do
zaciggania zobowiazan majatkowych;

¢) uzupetnienia o sprawozdania merytoryczne i finansowe.

d) uzupetnienia aktualnego dokumentu okreslajacego osobowosé prawna.

I'1. Wykaz wszystkich ofert, ktore wptynety w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie wraz z
informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia brakow formalnych
podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz na stronie BIP w

terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie. Braki formalne podlegajace uzupemieniu,
organizacje moga uzupetnia¢ w terminie 3 dni od daty zamieszczenia listy.

[2. W przypadku nieusunigcia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie. oferta
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego Jej uzupetnienia.

I3. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym.



1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Organizacje Pozarzadowa,

2) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych Organizacja Pozarzadowa bedzie realizowa¢ zadanie publiczne,

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany
przez Organizacjg¢ Pozarzadowa udzial Srodkéw finansowych wlasnych lub srodkow
pochodzgcych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego.

5) uwzglednia planowany przez Organizacje Pozarzadowa wkiad rzeczowy, osobowy, w
tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw,

6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
Organizacji Pozarzadowej, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorge pod uwage rzetelnosc i terminowosé oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow.

[4. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktdry powinien zawieraé:

1) Imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej

2) Liczbe zgtoszonych ofert spetniajace okreslone warunki oraz oferty odrzucone

3) Wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanych dotacji

4) Podpisy cztonkdw komisji konkursowe;

I5. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

16. Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznana na ich
realizacjg, oglasza Waojt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy oraz BIP w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postgpowania konkursowego, nie
pozniej jednak niz 3 miesigce od daty jego ogloszenia.

I7. Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkow zaplanowanych w uchwale budzetowej
na ten cel.

18. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

) realizacjg projektow finansowanych z budzetu Gminy z innego tytutu;

2) zakup nieruchomosci;

3) finansowanie kosztow dziafalnosci gospodarczej podmiotow prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego;

4) dziatalno$¢ polityczna lub religijna;

19. Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu Gmina zawiera umowe o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja .

20. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo otrzymania dotacji
przez kolejne trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidlowego wykorzystania
dotacji, z wytaczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom samorzadu
terytorialnego. Niezlozenie w okreslonym terminie sprawozdania z wykonania zadan, na
ktore organizacja lub inny podmiot otrzymala dotacje, moze spowodowaé nieprzyznanie
dotacji na rok nastepny.

Rozdzial 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

I. Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwosci uwzgledniania nowych form
wspolpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania okreslone w niniejszym programie.
2. Uchwalony program wspotpracy podaje sie do publicznej wiadomosci przez
zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Publiczne;.



3. Dla zachowania zasady jawnosci i konkurencyjnosci do publicznej wiadomosci w
podobny sposéb podaje sig tez wszystkie informacje dotyczace biezacej wspotpracy
gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

4. Program wspétpracy obejmuje organizacje pozarzadowe oraz innych jednostek
prowadzgcych swoja dziatalnos¢ na terenie Gminy lub na rzecz jego mieszkancow i
spetniaja wymogi okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

5. Zmiany w ,,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady Gminy w Chodowie
6. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych.




